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RESOLUCAO N. 478, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022.

Altera a Resolucdo CNJ n. 81/2009, que
dispde sobre os concursos publicos de
provas e titulos, para a outorga das
Delegacoes de Notas e de Registros, e
minuta de edital.

A PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

(CNJ), no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n. 12.990, de 9 de junho de 2014;

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da Igualdade Racial (Lei n.
12.288, de 20 de julho de 2010);

CONSIDERANDO o que foi decidido pelo Supremo Tribunal Federal na
ADC n. 41, que considerou legitima a utilizacdo de critérios subsididrios de
heteroidentificacdo a autodeclaragdo de pessoa negra, bem como na ADPF n. 186, que

entendeu constitucionais as a¢oes afirmativas para promover a igualdade racial;

CONSIDERANDO o relatério da Pesquisa sobre Negros e Negras no

Poder Judicidrio, realizada por este Conselho Nacional de Justica e divulgada em 2021;

CONSIDERANDO a importancia da atuacdo da Comissdo de
Heteroidentificacdo na etapa inicial de inscricdo dos concursos publicos do Poder

Judicidrio, a fim de evitar fraudes e a utilizacdo indevida da cota racial;
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CONSIDERANDO o deliberado pelo Plenario do CNJ no procedimento
de Ato Normativo n. 0002238-50.2022.2.00.0000, na 357* Sessdo Ordinaria, realizada
em 4 de outubro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° A Resolugdo CNJ n. 81/2009 passa a vigorar com as seguintes

alteracoes:

§ 5°-A Aplicam-se aos membros das comissdes os seguintes
motivos de suspei¢do e de impedimento:

I—os previstos nos artigos 134 e 135 do Cédigo de Processo Civil
quanto aos candidatos inscritos no concurso;

II — o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de
preparacdo para concurso para a outorga das Delegacdes de Notas
e de Registro, até 3 (trés) anos ap6s cessar a referida atividade;
Il — a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao
examinador ou de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja
inscri¢do haja sido deferida;

IV — a participacdo societdria, como administrador, ou ndo, em
cursos formais ou informais de preparag@o para concurso publico
para a outorga das Delegacdes de Notas e de Registro, até 3 (trés)
anos ap0s cessar a referida atividade, ou contar com parentes
nessas condicoes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral.

§ 5°-B Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser
comunicados ao Presidente da Comissdo de Concurso, por
escrito, até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo da relagdo dos
candidatos inscritos no Didrio Oficial.

§ 6° Competem a Comissdo Examinadora do Concurso a
confec¢do, aplicacdo e corre¢do das provas, a apreciacdo dos
recursos, a classificacdo dos candidatos e demais tarefas para
execu¢do do concurso, facultada a delegacdo de tais atribuicdes,
ou parte delas, assim como o auxilio operacional, a institui¢dao
especializada contratada ou conveniada.

§ 7° Constard do edital o nome dos integrantes da instituicao
especializada a quem forem delegadas as atribuicdes do pardgrafo
anterior, aplicadas as regras de suspei¢ao e impedimento previstas
no § 5%-A
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§ 82 Deverd ser dada ciéncia a Corregedoria Nacional de Justica
acerca da delegacdo das atribui¢des do concurso a institui¢do
especializada.

AT 29 1o
§ 3% A critério dos tribunais, poderdo ser realizadas até 3 (trés)
audiéncias de escolha. S6 poderao participar da 2* e 3* audiéncias
os candidatos que compareceram pessoalmente a 1* audi€ncia ou
enviaram mandatério habilitado, e ndo tiveram oportunidade de
escolher as serventias que permaneceram vagas.

§ 4° Nas audiéncias de re-escolha poderdo ser ofertadas todas as
serventias cujo exercicio ndo tenha se aperfeicoado, além das
serventias renunciadas, restando excluidas somente as que
vagaram apos a publicacio do edital.

Art. 2°-A A Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de
Magistrados (Enfam) e o Centro de Formagao e Aperfeicoamento
de Servidores do Poder Judiciario (CEAJud) anualmente
elaborardo tabela com os valores minimos e maximos de
remuneracdo dos membros da Comissdo Examinadora do
Concurso, quando integrantes do Poder Judicidrio, observados os
principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

Pardgrafo unico. Na falta de divulgacdo da tabela pela Escola
Nacional, prevalecerd aquela divulgada pelo CEAJud, quanto aos
integrantes do Poder Judicidrio, sendo a remuneracao dos demais
fixada em cada caso, segundo os principios que regem a
administragdo publica.

AT, 30 e et

§ 1°-A E vedado o estabelecimento de nota de corte ou qualquer
espécie de cldusula de barreira para os candidatos negros na prova
objetiva seletiva, bastando o alcance da nota 6,0 (seis) para que o
candidato seja admitido as fases subsequentes.

§ 4° O critério de escolha das serventias reservadas aos candidatos
negros e com deficiéncia serd o sorteio, apds a divisdo das
serventias vagas em 3 (trés) classes, por faixa de faturamento, na
forma do Anexo do Provimento n. 74/2018 da Corregedoria
Nacional de Justica.

§ 5° Os tribunais instituirdo, obrigatoriamente, comissdes de
heteroidentificacdo, formadas necessariamente por especialistas
em questdes raciais e direito da antidiscriminacdo, voltadas a
confirmacdo da condic@o de negros dos candidatos que assim se
identificarem no ato da inscrigao.

§ 6° As comissdes de que trata o pardgrafo anterior deverdo
funcionar preferencialmente no ato da inscricio ou apds a
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publica¢do do resultado final do concurso, de acordo com o0s
critérios de conveniéncia e oportunidade de cada tribunal.
ATE. 79 e

§ 3% A abertura do prazo — de no minimo 30 dias — para o pedido
de isencdo total ou parcial da taxa de inscri¢do, assim como a
decisdo sobre o seu (in)deferimento, deve ocorrer antes da
abertura do prazo da inscri¢do geral.

Art. 10-A. Somente serdo considerados habilitados e convocados
para a Prova Escrita e Pratica os candidatos que alcancarem maior
pontuacdo, incluidos os empatados na dltima colocacdo, dentro
da proporcao de até 12 (doze) candidatos por vaga, em cada op¢ao
de inscri¢do.”(NR)

Art. 2° A minuta do edital, anexa a Resolucdo CNJ n. 81/2009, passa a
vigorar na forma do anexo desta Resolucao.

Art. 3° Esta Resolugcdo entra em vigor na data de sua publicacio,
aplicando-se aos concursos cujos editais ainda ndo tenham sido publicados ou que estejam
suspensos, por qualquer motivo, na fase preliminar de inscricdo, devendo o edital ser
republicado em cumprimento as novas regras, se for o caso.

Pardgrafo tnico. As regras contidas nos §§ 6° e 7° do art. 1° desta
Resolugdo aplicam-se imediatamente a todos os editais, independente do estdgio em que

se encontrem.

Ministra ROSA WEBER
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ANEXO DA RESOLUCAO N. 81, DE 9 DE JUNHO DE 2009.

Minuta do edital

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A OUTORGA DE
DELEGACOES DE NOTAS E DE REGISTRO DO ESTADO DE ...

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N°

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de..., no ambito de suas atribui¢des legais,
considerando o disposto no artigo 236, § 3°, da Constituicao Federal e as Resolugdes n.
xxx e xxx do Conselho Nacional de Justi¢a, torna publica a abertura de inscricdes para o
... Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga de Delegacdes de Notas e de

Registro do Estado....
1. COMISSAO DE CONCURSO

1.1. A Comissao de Concurso é composta pelo Desembargador..., que a preside; pelos
Juizes de Direito, Doutores; pelo Doutor..., representante do Ministério Publico; pelo...,
representante da Ordem dos Advogados do Brasil; pelo Doutor..., Registrador e pelo

Doutor..., Tabelido.

1.2. Haverd delegacdo para a empresa especializada da confeccao/aplica¢ao/correcao das
provas/ apreciagdo dos recursos/ classificagdo dos candidatos e demais tarefas para

execugdo do concurso.
1.3. Da empresa especializada......, fardo parte das acdes delegadas os a seguir nominados:

2. OUTORGA DAS DELEGACOES

2.1. A outorga das Delegacdes, em ambos os critérios de ingresso na titularidade do
servico (provimento e remog¢do), far-se-a4 rigorosamente de acordo com os principios
definidos para o preenchimento das vagas pelo artigo 236, § 3°, da Constituicao Federal,

cujo teor se transcreve: "O ingresso na atividade notarial e de registro depende de
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concurso publico de provas e titulos, ndo se permitindo que qualquer serventia fique vaga,

sem abertura de concurso de provimento ou de remog¢ao, por mais de seis meses."

2.2. Dois ter¢os das vagas serdo destinados aos candidatos a provimento que atendam aos
requisitos legais previstos nos artigos 14 e 15, § 22, da Lei Federal n. 8.935/94. Um terco
das vagas serd destinado a candidatos a remocdo, que ja exercam titularidade de registro
ou notarial na unidade da federacdo responsdvel pelo concurso e atendam aos requisitos

legais previstos no artigo 17 da Lei Federal n. 8.935/94.

2.3. As serventias ofertadas no Edital serdo ordenadas cronologicamente pela data de
vacancia, decorrente da extingdo da delegacdo prevista no artigo 39 da Lei n. 8.935/94, e
se houver empate ou ndo for caso de vacéncia, pela data de criacao do servigo. Persistindo
0 empate, nos casos em que ambas as vacincias tenham ocorrido na mesma data, e
também forem da mesma data a criacdo dessas serventias, o desempate se dard por meio
de sorteio publico, com prévia publicacdo de editais para conhecimento geral dos

interessados, a fim de que possam acompanhar o ato.

2.4. Apés a divisao das serventias vagas em 3 (trés) classes, por faixa de faturamento, na
forma do Anexo do Provimento n. 74/2018 da Corregedoria Nacional de Justica, sera
realizado o sorteio das serventias reservadas aos candidatos com defici€ncia e aos negros,

devendo haver a indicacdo da data e do local de realizacao de sorteio publico.

2.5. As pessoas com defici€ncia poderdo concorrer as serventias especialmente reservadas
aos candidatos com deficiéncia, que totalizardo 5% (cinco por cento) das serventias

oferecidas no Edital.

2.5.1. Uma vez reservadas as serventias que serdo ofertadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do item 2.3, todas as demais serventias serao ofertadas aqueles que

preencherem os requisitos legais para ingresso ou remocao.

2.5.2. O candidato com deficiéncia aprovado serd classificado em lista geral de todos os
candidatos e em lista especifica de candidatos portadores das necessidades que concorrem
as serventias reservadas, e quando da realizacdo da audiéncia publica de escolha das
serventias, todos eles serdo chamados a escolher, obedecendo-se a rigorosa ordem de

classificagdo final.
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2.5.3. A escolha, pelo candidato deficiente, de vaga destinada a ampla concorréncia,
implicard imediata rentdncia de sua inclusdo na lista dos aprovados para as vagas

reservadas.

2.5.4. As serventias ofertadas aos candidatos deficientes que ndo forem providas, por
qualquer motivo, poderdo ser oferecidas aos demais candidatos, observada a ordem de

classificacdo.
2.5.5. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) declarar-se portador de deficiéncia na ficha de inscricdo, em campo especifico;

b) encaminhar laudo médico original, emitido por 6rgdo oficial, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo correspondente da
classificacdo internacional de doencas (CID-10), bem como a provével causa da

deficiéncia, na forma do disposto no subitem 2.5.6;

c) estar ciente das atribui¢des do cargo para o qual pretende se inscrever e das condi¢oes

necessdrias para a realizacdo das provas.

2.5.6. O candidato portador de deficiéncia deverd encaminhar o laudo médico original a
que se refere a alinea "b" supra para a entidade responsdvel pela organizac¢do do concurso,

no periodo de inscrigdo.

2.5.7. O fornecimento do laudo médico original € de responsabilidade exclusiva do

candidato.

2.5.8. O candidato portador de deficiéncia, que necessitar de prova em braile ou ampliada,
ou ainda de condi¢do especial para a realizacdo da prova, deverd encaminhar
requerimento, no periodo das inscri¢des, a entidade responsdvel pela organizacdo do
concurso, especificando o tipo de necessidade. Se nao o fizer, seja qual for o motivo

alegado, devera realizar a prova nas condi¢des propiciadas aos demais candidatos.

2.6. As pessoas negras poderdo concorrer as vagas reservadas, que totalizardo 20% das
vagas oferecidas no concurso publico de provimento, sempre que o nimero de serventias
oferecidas no concurso publico de provimento for igual ou superior a 3 (trés). Caso a

aplicacdo do percentual resulte em ndmero fracionado, serd elevado para o primeiro
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ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor que

0,5 (cinco décimos). (incluido pela Resolucdo n. 382, de 16.03.2021)

2.6.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas a pessoas negras, o candidato devera
declarar-se preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em campo especifico. Presumir-se-
4 verdadeira a declaracdo prestada pelo candidato no ato da inscri¢do do certame, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de
constatacdo de declaracdo falsa. Comprovando-se falsa a declarag¢do, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua
nomeacdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis. (incluido pela

Resolucao n. 382, de 16.03.2021)

2.6.2. Preferencialmente no ato da inscri¢do, ou apds a publicagcdo do resultado final do
concurso, a critério do tribunal, serd formada a comissdo de heteroidentificacdo para a

confirmacao da condicdo de negros dos candidatos que assim se identificarem.

2.6.3. Ao candidato negro ndo serd estabelecida nota de corte ou qualquer espécie de
clausula de barreira na prova objetiva seletiva, bastando o alcance da nota 6,0 (seis) para

que seja admitido as fases subsequentes.

2.6.4. O candidato negro aprovado seré classificado em lista geral de todos os candidatos
e em lista especifica. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas a candidatos negros. A lista especifica servird unicamente para a
convocacao dos candidatos as vagas reservadas. A escolha das serventias obedecerd a

rigorosa ordem de classificacdo final. (incluido pela Resolugdo n. 382, de 16.03.2021)

2.7. O candidato podera inscrever-se simultaneamente como pessoa com deficiéncia e

negra. (incluido pela Resolugdo n. 382, de 16.03.2021)

2.8. Do Processo n. consta a lista geral das Delegacdes vagas, publicada no Comunicado

n...., respeitada a anterioridade de vacancia e observados os critérios de outorga
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estabelecidos pela Lei Federal n. 8.935/94, e que compreenderd a outorga das seguintes

Delegacoes:

PARA PROVIMENTO:
PARA REMOCAO:

3. INSCRICOES

3.1. O Concurso compreende a inscri¢do para ambos os critérios de ingresso (provimento
ou remoc¢ao), e os candidatos poderdo se inscrever em uma ou ambas opcdes, que seguem,

compreendendo a inscricdo, em cada opc¢ao, a totalidade das Delega¢des nela agrupadas:
a) Provimento para:
b) Remocgao para:.

3.1.1. Ainscri¢do implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacao das normas e condi¢oes

estabelecidas neste edital, no disposto no artigo 236, § 3°, da Constitui¢do Federal.

3.1.2. As inscri¢des serdo efetuadas no periodo de .....a. ..., correspondendo a R$ (... reais)
o valor de cada inscri¢do. J4 o pedido de isen¢do total ou parcial da taxa de inscri¢dao
deverd ser solicitado entre os dias ....e .... (antes do prazo de inscri¢do, no minimo 30

dias), mediante a devida comprovacao.

3.1.3. Nao haverd devolucao da importancia paga, e eventual isenc¢ao total ou parcial serd
concedida aqueles que, a critério da comissdo examinadora, demonstrarem
hipossuficiéncia econdmica. O candidato que ndo efetivar a inscricio mediante o
recolhimento do respectivo valor da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, terd o

pedido de inscri¢do invalidado.

3.1.4. As inscricdes deverao ser efetuadas na rua .... O pagamento da taxa correspondente

deverd ser realizado, em qualquer agéncia da rede bancaria, até o dia .
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3.1.4.1. Para o pagamento da taxa de inscri¢do sé poderd ser utilizado o boleto bancario
impresso pela mesma via e gerado na inscri¢do, até a data-limite do encerramento das

inscrigdes. Atencao para o horério bancario.

3.1.5. No ato da inscri¢do, o candidato, obrigatoriamente, apontard, em uma Unica ficha
de inscri¢do, quais as opcdes de sua escolha, quanto aos dois critérios de ingresso

(provimento e/ou remocgao).

3.1.6. As informagdes prestadas na ficha e no requerimento de inscri¢do sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Comissdo de Concurso a faculdade de excluir
aquele que os preencher com dados incorretos, rasurados ou que prestar informacdes
inveridicas, ou, ainda, que ndo satisfaca todas as condicOes estabelecidas neste edital.
Verificada qualquer destas hipéteses, serd cancelada a inscricdo do candidato, sendo, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas

e exames, e ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.1.6. 1. O candidato sera responsdvel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas
informacdes prestadas, pessoalmente ou por seu procurador, na ficha e no requerimento

de inscrigdo.
3.1.6.2. Estas informagdes compreendem:

a. No caso de inscri¢do para vaga de provimento: estar o candidato habilitado através de
Certificado de conclusdo do curso de Bacharel em Direito, ou certificado de conclusao -
(colagdo de grau) por faculdade oficial ou reconhecida, até a data da outorga (Simula
266/S'TJ); ou de que exerceu, por 10 (dez) anos completos, até a data da inscri¢do, funcao

em servico notarial ou de registro.

b. No caso de inscri¢do para vaga de remocao: exercer o candidato, por mais de 2 (dois)

anos, até a data da inscrigdo, a titularidade de atividade notarial ou de registro.

3.1.6.3. Os documentos comprobatorios do preenchimento de tais requisitos, bem como
os referidos no item 4, exceto quanto a escolaridade (Sumula 266/STJ), serdo
apresentados apenas pelos aprovados na Prova Escrita e Pratica, em até 15 (quinze) dias,

contados da divulgacdo dos aprovados, prorrogdveis a critério da Comissao de Concurso,
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e poderao ser retirados pelos candidatos desistentes ou nao aprovados, no prazo de 180

dias ap6s a divulgacdo do resultado final do concurso, findo o qual serdo destruidos.

3.1.7. O candidato portador de deficiéncia fisica que necessitar de prova especial devera
solicitd-la, até o término do prazo de inscri¢do, por requerimento dirigido ao Presidente
da Comissao, instruido de atestado médico. O requerimento deverd ser protocolizado na
... O candidato que nao o fizer até o término das inscricdes ndo terd a prova especial

preparada.

3.1.8. Até 15 (quinze) dias apds o encerramento das inscri¢des, serd publicada, no Didrio

Oficial, a relacdo dos inscritos e das inscri¢des indeferidas.

4. REQUISITOS PARA OUTORGA DAS DELEGACOES

4.1. No prazo indicado no item 3.1.6.3, o candidato devera comprovar ou apresentar:
4.1.1. Para o concurso de provimento:

a) Identificagcdo do estado civil e nacionalidade brasileira (certiddao de nascimento ou de

casamento, atualizada, ou titulo de cidadania);

b) Exercicio pleno de direitos civis e politicos;

¢) Quitacao com as obrigacdes do servico militar, se do sexo masculino;

d) Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, por meio de 6rgao
médico oficial;

e) Inexisténcia de antecedentes criminais ou civis incompativeis com a outorga da
Delegacdo, mediante a apresentacdo de certidao dos distribuidores civil e criminal (10

anos), da Justica Federal e Estadual, bem como de protestos de titulos (05 anos),

expedidas nos locais em que o candidato manteve domicilio nos tltimos dez anos;

f) Certificado de conclusio do curso de bacharel em Direito, ou certificado de conclusido
- (colacao de grau), por institui¢do de ensino superior oficial ou devidamente reconhecida
pelo MEC, até a data da outorga (Sumula 266/STJ); ou certiddo do exercicio, por dez

anos, completados até a data da inscri¢do, de funcdo em servico notarial ou de registro.

4.1.2. Para o concurso de remogao:
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a) Certiddo de que cumpre o requisito previsto no artigo 17 da Lei Federal n. 8.935/94.
5. DAS PROVAS

5.1. O concurso para os dois critérios de ingresso (provimento e remocao) compreendera

as seguintes fases:

5.1.1. Prova objetiva de Selecao;
5.1.2. Prova Escrita e Pratica;
5.1.3. Prova Oral; e

5.1.4. Exame de Titulos.

5.2. A Prova de Selecao terd carater eliminatdrio. As demais terdo cardter eliminatdrio e

classificatorio, e o Exame de Titulos, apenas classificatorio.

5.3. As provas versardo sobre as seguintes disciplinas e matérias: Registros Puablicos,
Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Civil, Direito
Processual Civil, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Comercial,

Conhecimentos Gerais e Lingua Portuguesa.

5.4. O dominio da Lingua Portuguesa serd avaliado em todas as fases e provas do

concurso, exceto na prova objetiva.

5.5. A Prova objetiva de selecdo consistird em questdes de multipla escolha sobre cada
uma das disciplinas referidas, ndo sendo permitida a consulta a livros, anotacdes ou
comentdrios de qualquer natureza. A folha definitiva de respostas serd assinada pelo

candidato em cartao numerado e destacavel, de modo a ndo o identificar.

5.5.1. A Prova de Selecdo sera distinta para cada critério de ingresso (provimento e

remo¢do). Todas as questdes terdo o mesmo valor.

5.5.2. Ao final da Prova de Selecdo, o caderno de questdes poderd ser levado pelo
candidato, desde que aguarde no recinto o transcurso do prazo mencionado no item 6.4

deste edital.
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5.5.3. Somente serdo considerados habilitados e convocados para a Prova Escrita e Pratica
os que alcancarem maior pontuagao, incluidos os empatados na dltima colocagao, dentro

da proporc¢do de até 12 (doze) candidatos por vaga, em cada op¢ao de inscrigdo.

5.5.4. Os ndo habilitados poderdo obter o resultado da Prova de Selecdo, mediante

requerimento dirigido a Comiss@o de Concurso.

5.6. A Prova Escrita e Pratica consistird numa dissertagdo e na elaboragdo de peca pratica,

além de questdes discursivas.

5.6.1. Sera permitida, na Prova Escrita e Prética, a consulta a legislacdo ndo comentada
ou anotada, vedada a utilizagcdo de obras que contenham formularios, modelos e anotacdes

pessoais, inclusive apostilas.

5.6.2. Qualquer prova que contiver algum dado que permita a identificacdo do candidato

sera anulada.

5.6.3. Somente serdo considerados habilitados para a Prova Oral os candidatos que

obtiverem na Prova Escrita e Pratica nota igual ou superior a 5,0 (cinco).
5.6.4. A Prova Escrita e Pratica valera 10 (dez) pontos e terd peso 5 (cinco).

5.6.5. Os candidatos aprovados na Prova Escrita e Pratica terdo que comprovar os
requisitos enumerados no item 4 e apresentar 02 (duas) fotografias de data recente, 3x4

cm, e curriculo, no prazo do item 3.1.6.3.

5.6.6. Os candidatos residentes em outros Estados, ou que tenham residido, estudado ou
trabalhado fora do Estado de realizacdo do concurso apds os dezoito anos de idade,
também apresentardo, na mesma oportunidade, certiddoes de distribuidores civeis e
criminais (abrangendo o periodo de 10 anos), e protestos (05 anos), das comarcas que
indicarem, bem como da Justica Federal, Justica Militar Federal e Estadual e da Policia

Civil, Federal e Estadual.

5.6.7. O candidato indicard, também, no prazo do item 3.1.6.3, fontes de referéncia a seu

respeito, oferecendo nome, cargo e endereco completos, com CEP e telefone.
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5.6.8. O candidato habilitado para a Prova Oral serd submetido a exames de

o

personalidade, compreendidos o psicotécnico e o neuropsiquidtrico, na forma que a

Comissao de Concurso estabelecer.

5.6.9. O candidato serd convocado para os exames, mediante publicagdo no Didrio da

Justica, implicando exclusao do concurso o ndo comparecimento a qualquer deles.

5.6.10. Os resultados desses exames serdo remetidos, em carater sigiloso, diretamente a

Comissao de Concurso.

5.6.11. As provas orais realizar-se-d0 de acordo com normas que serdo fixadas pela
Comissdo de Concurso em até 02 (dois) dias uteis apds a divulgacdo da relacdo dos

habilitados na Prova Escrita e Pratica.

5.6.12. Na Prova Oral, serd permitida, durante a arguicdo, a consulta a textos de lei,
disponibilizados pela Comissdao de Concurso, sem anotagdes ou comentdrios de qualquer

natureza, preservada em qualquer hipdtese a incomunicabilidade entre os candidatos.

5.6.13. Decorridos 05 (cinco) dias da publicagdo da lista dos candidatos habilitados na
Prova Escrita e Prética, far-se-4 sorteio publico para definir a ordem de argui¢do na Prova

Oral.
5.6.14. A Prova Oral valera 10 (dez) pontos e terd peso 04 (quatro).

5.6.15. O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 5,0 na Prova Oral serd

considerado reprovado.
6. CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. Todas as provas serdo aplicadas na capital da unidade da federacdo responsével pelo

concurso, em datas, locais e hordarios publicados no Diario da Justica.

6.2. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do hordrio fixado para seu inicio, vedado seu ingresso, em qualquer

hipdtese, apds o fechamento dos portdes, munido de:
a) Caneta (tinta azul ou preta);

b) Comprovante de inscri¢ao;
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c¢) Original da cédula de identidade, ou original da carteira de exercicio profissional
emitida pelos C)rgﬁos criados por Lei Federal, nos termos da Lei 6.206/75 (OAB, CRE,
CRC, CRA, CREA, etc.), ou original da Carteira Nacional de Habilitacdo instituida pela
Lei n. 9.503/97 (com foto).

6.2.1. Serd exigida, para a participacdo nas provas, a apresentacdo do original dos

documentos acima referidos, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

6.2.2. O documento dever4 estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,

a identificac¢do do candidato.

6.2.3. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachds,
identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo sem fotografia,

etc.), diferentes dos estabelecidos.

6.2.4. Durante as provas, ndo serd admitida comunicagdo entre os candidatos ou destes
com qualquer pessoa, nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e agendas eletronicas
ou similares, telefone celular, BIP, ‘Pager’, I-Pod, gravador ou qualquer outro receptor de

mensagens.

6.2.5. As folhas de respostas s6 poderdo ser assinaladas pelos proprios candidatos, vedada

qualquer colaboragdo ou participacao de terceiros.

6.2.6. Nao havera segunda chamada para as provas, nem sua realizacdo fora da data,

horério, cidade e locais predeterminados.

6.2.7. Questdes ndo respondidas, questdes com duas ou mais alternativas assinaladas e

questdes rasuradas serdo desconsideradas.

6.3. Ao terminar a prova, o candidato que ndo atender as determinacdes dos itens 5.5.2 e
6.4., deste edital, deverd entregar, ao fiscal de sala, a folha de respostas e o caderno de

questoes.

6.4. Por motivo de seguranga, os candidatos somente poderdo retirar-se do recinto onde
se realiza a prova, depois de transcorridas duas horas de sua duracdo, sendo obrigatdria a
permanéncia dos 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, até que o derradeiro deles

entregue sua prova.
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6.5. As provas de selecdo e escrita e pratica, que nao admitirdo revisao, serao assinadas

o

pelo candidato por meio de cartdao numerado e destacavel, de modo a ndo as identificar.
7. TITULOS

7.1. O exame de titulos valerd, no mdximo, 10 (dez) pontos, com peso 1 (um), observado

o seguinte:

I — exercicio da advocacia ou de delegagdo, cargo, emprego ou fungdo publica privativa
de bacharel em Direito, por um minimo de trés anos até a data da primeira publicacdo do

edital do concurso (2,0);

IT — exercicio de servigo notarial ou de registro, por ndo bacharel em direito, por um
minimo de dez anos até a data da publicagdo do primeiro edital do concurso (art. 15, § 2°,
da Lei n. 8.935/1994) (2,0); (Alteracao dada pela Resolugdo n. 187, de 24 de fevereiro de
2014)

IIT — exercicio do Magistério Superior na drea juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco)

anos:

a) mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de

provas e/ou titulos (1,5);

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de

provas e/ou titulos (1,0);
IV — diplomas em Cursos de P6s-Graduacio:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas

(2,0); (Alteragdo dada pela Resolugdo n. 187, de 24 de fevereiro de 2014)

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas

(1,0); (Alteragao dada pela Resolugdo n. 187, de 24 de fevereiro de 2014)

c¢) Especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com carga
horaria minima de trezentos e sessenta (360) horas-aula, cuja avaliacio haja considerado

monografia de final de curso (0,5);

V — exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, por ao menos 16 horas mensais, das

atribui¢cdes de conciliador voluntdrio em unidades judicidrias, ou na prestacao de
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assisténcia juridica voluntéria (0,5); (Alteracdo dada pela Resolug@o n. 187, de 24 de

fevereiro de 2014)

VI — periodo igual a 3 (trés) elei¢cOes, contado uma sé vez, de servigo prestado, em
qualquer condig¢do, a Justica Eleitoral (0,5). Nas eleicdes com dois turnos, considerar-se-

4 um tdnico periodo, ainda que haja prestacao de servicos em ambos.

7.2. As pontuagdes previstas nos itens I e II ndo poderdo ser contadas de forma

cumulativa.

7.3. Serd admitida a apresentacao, por candidato, de no maximo dois titulos de doutorado,
dois titulos de mestrado e dois titulos de especializacdo previstos no item IV. (Incluido

pela Resolugdo n. 187, de 24 de fevereiro de 2014).

7.4. Os titulos somardo no maximo dez pontos, desprezando-se a pontuacdo superior.

(Alteracao dada pela Resolucdo n. 187, de 24 de fevereiro de 2014)

7.5. Os critérios de pontuagdo acima referidos aplicam-se, no que for cabivel, ao concurso

de remocao.

7.6. A convocacgdo para apresentacdo de titulos far-se-a4 por publicacdo no Didrio da

Justica Eletronico.
8. PESQUISA SOBRE A PERSONALIDADE DO CANDIDATO

8.1. A Comissao de Concurso reserva-se o direito de solicitar ou requisitar, de quaisquer
fontes, informagdes sigilosas, escritas ou verbais, relativas a personalidade e a vida
pregressa do candidato. Cabe a comissdo, no prazo de 10 (dez) dias anteriores a prova
oral, fundamentar a recusa de qualquer dos candidatos, dando a estes ci€ncia pessoal e

reservadamente.

8.2. A Prova Oral e a entrevista pessoal serdo realizadas apds a vinda das informagdes e
certiddes sobre o candidato, a critério da Comissdo de Concurso, bem como, depois de

aplicados os testes referidos no item 5.6.8.
9. CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A nota final do candidato serd a média ponderada das notas das provas e dos pontos

dos titulos, de acordo com a seguinte formula:
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NF = [(P1X5) + (P2X4) + (TX1)] / 10:
onde:

NF = Nota Final

P1 = Prova Escrita e Prética

P2 = Prova Oral

T = Titulos

9.2. A classificacdo serd feita segundo a ordem decrescente da nota final, considerado

aprovado o candidato que alcancgar a média igual ou superior a 5,0 (cinco).

9.3. Em caso de igualdade da nota final, para fim de classificagcdo, tera preferéncia,

sucessivamente, o candidato com:

a) maior nota no conjunto das provas ou, sucessivamente, na Prova Escrita e Pratica, na

Prova Oral e na Prova Objetiva;
b) exercicio na funcdo de jurado, e (Incluido pela Resolugdo n. 122, de 26.10.10)
c¢) mais idade. (Inciso renumerado conforme Resolucdo n. 122, de 26.10.10)

9.4. Elaborada a lista final de classificagdo dos candidatos, a Comissdo de Concurso
designard a sessdo de proclamacdo e divulgagdo, apés o que declarard encerrado o

concurso.
10. RECURSOS

10.1. Do indeferimento do pedido de inscricao, ou no caso de exclusao do candidato, pela
Comissdo de Concurso, caberd recurso para o Pleno do Tribunal de Justica, o Orgio

Especial ou 6rgéo por ele designado, no prazo de 05 (cinco) dias.

10.2. Contra o gabarito da Prova de Sele¢cdo, bem como contra o conteudo das questdes,
caberd impugnacao a Comissao de Concurso, a ser oferecida no prazo de 02 (dois) dias,

a partir da publicacdo do respectivo gabarito ou prova no Didrio da Justica.

10.3. Contra a pontuagdo por titulos, caberd impugnagdo a Comissido de Concurso, no

prazo de 02 (dois) dias, a partir da sua publicacao no Didrio da Justica.
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10.4. Os candidatos submetidos a Prova Oral poderao reclamar contra a classifica¢ao, no
prazo de 03 (trés) dias, contado da proclamacao do resultado, perante o Pleno do Tribunal
de Justica, o Orgdo Especial ou 6rgio por ele designado, desde que a reclamagio verse,

exclusivamente, sobre questdo de legalidade.

10.5. Quaisquer requerimentos, recursos ou impugnagdes, obedecidos o0s prazos
estabelecidos nesta se¢do, deverao ser protocolizados exclusivamente junto a..., sob pena

de ndo serem conhecidos.
11. OUTORGA DAS DELEGAC()ES

11.1. Os candidatos que lograrem aprovacdo final em mais de uma das opcdes de

inscri¢do deverdo, na oportunidade da escolha, manifestar-se por apenas uma delas.

11.2. A escolha, que se considera irretratdvel, e a outorga das Delegacdes para os
portadores de necessidades especiais, dentro das vagas a eles destinadas, serdo feitas na

forma do item 11.3.

11.3. A Comissao de Concurso organizard, em ordem decrescente de nota, a lista de
classificacdo dos candidatos aprovados que serdo previamente convocados para a sessao

de proclamacdo.

11.4 - Publicado o resultado do concurso no Didrio Oficial da Justica, os candidatos serdo
convocados pelo Presidente do Tribunal de Justica para escolher, em cada especialidade,

pela ordem de classificagdo, as delegacdes constantes do respectivo edital.

§ 1° O ndo comparecimento, no dia, hora e local designados para a escolha, implicara

desisténcia, salvo motivo de for¢ca maior

§ 2° Finda a escolha pelos candidatos aprovados no critério de provimento, serd, na
mesma sessao, dada a oportunidade, aos candidatos aprovados na mesma especialidade
pelo critério de remogdo, de escolher as vagas remanescentes, originalmente oferecidas

por provimento.

§ 3° Finda a escolha, em cada especialidade, pelos candidatos aprovados no critério de

remocgao, serd, na mesma sessao, dada oportunidade, aos candidatos aprovados na mesma
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especialidade pelo critério de provimento, de escolher as vagas remanescentes,

originalmente oferecidas por remocao.

§ 4° O preenchimento da vaga remanescente por critério diverso da oferta especificada
no edital ndo altera a sua natureza origindria, tampouco modifica o critério de oferta das

demais serventias.

12. A investidura na delegacao, perante o Corregedor Geral da Justica ou magistrado por

ele designado, dar-se-a em trinta dias, prorrogaveis por igual periodo, uma Unica vez.

§ 1° Nao ocorrendo a investidura no prazo marcado, serd tornada sem efeito a outorga da

delegacdo, por ato do Presidente do Tribunal de Justica.

13. O exercicio da atividade notarial ou de registro terd inicio dentro de trinta dias,

contados da investidura.
DISPOSICOES GERAIS

14. A Comissdo de Concurso terd a sua disposicdo servidores do Tribunal de Justica

especialmente designados para secretariar os trabalhos.

15. De todas as reunides da Comissao de Concurso, lavrar-se-4 ata, registrada em livro
proprio, por um de seus membros, designado pelo Presidente, com o resumo das

deliberagdes tomadas.
CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

16. Os prazos previstos neste edital sdao preclusivos, fluindo a contar da data da publicagcao

dos atos no Diario Oficial da Justiga, ndo se interrompendo ou suspendendo.

17. O concurso expira com a investidura dos candidatos em suas delegagdes.



